La Ville d’UGINE en Savoie (7 332 habitants)
Recrute

TemeE

Un référent périscolaire / Animateur ALSH vacances
Agent d’entretien
Du 12 Janvier au 31 aoit 2026 — 58%

MISSIONS
Placé(e) sous l'autorité du responsable de service Education Enfance, vous serez amené(e) a
effectuer les missions suivantes :

Poste « Animateur Référent sur le temps périscolaire - Pause méridienne » :
» Horaires en périodes scolaires : 11h10 — 13h30.
= Réunions le vendredi de 13h45 a 14h45.
Accueil et accompagnement des enfants.
Aide au service.
Proposition d’activité et jeux collectifs.
Etre garant de la sécurité affective morale et physique des enfants.
Accompagner et avoir un role centralisateur au sein de I'équipe d’animation.
Faire le lien entre I'équipe et le responsable périscolaire.
Veiller au bon déroulement et a la tenue de I'accueil périscolaire.

Poste « Animateur ALSH vacances »
= Semaine de 40 heures.
= Proposer des activités en lien avec le projet pédagogique et adaptés aux enfants.
= Etre garant de la sécurité affective morale et physique des enfants.
= Participer aux réunions de préparation.

Poste « Agent d’entretien » :
» Horaires : 16h30 — 17h45 (lundi — mardi — jeudi et vendredi).
= Nettoyage des locaux, tri et évacuation des déchets courants.
= Gestion des produits d’entretien et du matériel utilisé.

PROFIL
= Grande polyvalence et disponibilité.
Titulaire du dipléme BAFA ou équivalent fortement apprécié.
Permis B souhaité (plus de 2 ans de permis apprécié).
Expérience professionnelle similaire souhaitée avec les enfants 3/11 ans.
Travail en équipe ou bindme.

SAVOIR FAIRE
* Bon contact avec les enfants et leurs parents.
= Esprit d’équipe, bienveillance, pédagogie et patience, réactivité et adaptabilité.
» Accueillant, souriant et force de proposition.

SAVOIR ETRE
» Motivé et dynamique.
= Etre a 'écoute des enfants et respecter leur rythme.
» Respect de la confidentialité et discrétion.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT
= Rémunération statutaire — par référence au cadre d’emploi des adjoints d’animation.
» Régime indemnitaire (RIFSEEP) + prime annuelle.

POSTE A POURVOIR POUR LE 12 JANVIER 2026
Merci d’adresser une lettre de motivation + CV a
Mairie d’Ugine — 2 rue de la Mairie — 73400 Ugine
Ou par mail a srh@ugine.com



mailto:srh@ugine.com

