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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

“weme CONSEIL MUNICIPAL DU LUNDI 3 JUILLET 2023

Président de séance : M. Franck LOMBARD

NOMBRE DE CONSEILLERS

MUNICIPAUX Secrétaire de séance : Mme Frangoise VIGUET-CARRIN

En exercice : 29

Présents : 25 Etaient présents: M. Franck LOMBARD, Mme Frangoise

Représentés : 04 VIGUET-CARRIN, M. Michel CHEVALLIER, Mme Nathalie
MONVIGNIER-MONNET, M. Umberto DIMASTROMATTEO, Mme
Agnés CHEVALIER-GACHET, M. Emmanuel LOMBARD, Mme
Vanessa PUT DE GIULI, M. Jamel BOUCHEHAM, Mme Sophie
BIBAL, Madame Catherine CLAVEL, M. Simon OUVRIER-

DATE DE LA BUFFET, M. Gérard RUFFIER-MONET, Mme Marie-Thérése

CONVOCATION : BERGERET, M. Nathan EXCOFFIER, Mme Annabelle MOREL, M.

Le 27 juin 2023 Michel VARRONI, Mme Stéphanie LUSSIANA, Mme Virginie
NAIRE, M. Franck SOUQUET-GRUMEY, M. Jean-Pierre
PLAISANCE, Mme Pauline BRESSE, M. Eric FUSS, Mme Audine
FRECKMANN et M. Benjamin BONNIOT--BOUCHET.

PUBLICATION SITE Etaient représentés : M. Mustapha HADDOU ayant donné pouvoir

INTERNET : a M. Franck LOMBARD, M. Joseph SCATIGNO ayant donné

Le 10 juillet 2023 pouvoir a M. Michel CHEVALLIER, Mme Jamila ADEM-EL
ATTAQUI ayant donné pouvoir & M. Franck SOUQUET-GRUMEY,
Mme Caroline BRULEY ayant donné pouvoir & M. Jamel
BOUCHEHAM.

Délibération n°04
Rapporteur : Mme Annabelle MOREL

Objet : Validation du document unique d’évaluation des risques professionnels

Vu le Code général de la fonction publique,
Vu le Code du travail, notamment ses articles L 4121-3 et R 4121-1 et suivants,

Vu le decret n°85-603 modifié du 10 juin 1985 relatif & I'hygiéne et a la sécurité du travail
ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu les délibérations du 4 juillet 2022 qui validait la démarche d’élaboration du document
unique d'évaluation des risques professionnels et 'adhésion au service d'assistance et de
conseil en prévention des risques professionnels du Cdg73 pour étre assisté dans la
réalisation du document,

Considérant que I'autorité territoriale doit prendre les mesures nécessaires pour assurer la
seécurité et protéger la santé physique et mentale des agents,

Considéerant que cette évaluation des risques doit étre réalisée par unité de travail,

Considérant 'accompagnement du Centre de de gestion de la fonction publique territoriale
de la Savoie,

Considérant que le plan d'actions retenu permettra d’améliorer la santé, la sécurité et les
conditions de travail des agents de la collectivité,




Considérant I'avis du comité social territorial du 22 juin 2023,

Il est rappelé que la mise en place du document unique d’évaluation des risques
professionnels est une obligation pour les collectivités territoriales et leurs établissements
publics.

Aussi, ce travail a été réalisé en étroite collaboration avec les services du Centre de gestion
de la fonction publique territoriale de la Savoie, dans le cadre de leurs missions « Assistance
a la realisation et au suivi du document unique » et « Assistance et conseil en prévention des
risques professionnels.

L'ensemble des services et matériels a été étudié afin de répertorier tous les risques
potentiels. Les agents ont également été consultés afin d'analyser leurs postes de travail.

Le document unique d'évaluation des risques professionnels permet d’identifier et de classer
les risques rencontrés dans la collectivité afin de mettre en place des actions de prévention
pertinentes. C’est un véritable état des lieux en matiére d’hygiéne et de sécurité du travail.

Sa réalisation permet ainsi :
- De sensibiliser les agents et la hiérarchie a la prévention des risques professionnels,
- D’instaurer une communication sur ce sujet,
- De planifier les actions de prévention en fonction de I'importance du risque, mais
aussi des choix et des moyens,
- D’aider a établir un programme annuel de prévention.

Le document unique doit étre mis a jour une fois par an en fonction des nouveaux risques
identifiés ou lors d’une réorganisation modifiant les conditions d’hygiéne et de sécurité ou les
conditions de travail. Il releve de I'entiére responsabilité de I'autorité territoriale qui doit donc
veiller a ces prescriptions.

Plus largement, le document unique d'évaluation des risques professionnels est amené 3
évoluer en fonction des situations rencontrées et des actions mises en place pour diminuer
les risques professionnels et améliorer la santé, la sécurité et les conditions de travail des
agents de la collectivité.

Le comité social territorial sera consulté pour chaque évolution du document.

Le document unique sera consultable par voie dématérialisée et/ou matérialisée auprés du
service des ressources humaines pour la mairie et dans chaque site distant.

La commission municipale a examiné le dossier.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

- Valide le document unique d’évaluation des risques professionnels et le plan
d’action,

- S’engage a mettre en ceuvre le plan d’actions issues de I’évaluation et & en
assurer le suivi, ainsi qu’a procéder a une réévaluation réguliére du document
unique.

- Autorise M. le Maire ou son représentant a réaliser les démarches nécessaires
a la mise en ceuvre de la présente délibération.

Pour copie certifiée conforme et exécutoire
Pour le Maire,

Michel Chevallier,

Adjoint au Maire
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