
VILLE - DIRECTION GENERALE DES SERVICES 
Organigramme  Janvier 2018 

 DIRECTION GENERALE DES SERVICES 
 

Séverine ANCILLON 

POLE  
« SERVICES D’APPUI »  ET  

« ADMINISTRATION GENERALE »  
 

- Ressources Humaines 
- Finances 
- Chargé Mission Finances CCAS 
- Marchés publics 
- Informatique et téléphonie 
- Restauration municipale 

 

- Secrétariat Général 
- Assemblées 
- Communication 
- Police Municipale 
 

- Centre équestre 
- Réseau de chaleur 

Commission « Finances » 
Commission « Achats » 
Commission « Qualité de vie » 

 

POLE  
« CADRE DE VIE » 

ST Patrimoine 

 
- STE 
- Maintenance 
- Sécurité des 

bâtiments 
- Suivi 

marchés 
- Cartographie 
- Travaux  

 
- PLU 
- ADS 
- PCS 
- Administratif 

Cadre de vie 

Commission « Cadre de vie » 

 

POLE  
« SERVICES A LA POPULATION » 

 « Eclat  de vie » : 
- Centre socioculturel 
- Multi accueil 
- RAM 
- Extra-scolaire / Périscolaire 
- Jeunesse / Jeunes adultes 
- Adultes / Familles 
- Accès aux droits/Prévention 
 Scolaire 
 Equipements municipaux. 

 

Commission « Qualité de vie » 
CA Caisse des écoles 

 

POLE  
« AFFAIRES GENERALES  

ET VIE LOCALE » 
 

- Accueil 
- Etat civil 
- Elections 
- Cimetière 
- Funérarium 
- Associations et animation 

locale / Culture/Sport 
- Moyens généraux (Fournitures 

administratives et bureautiques) 
 

Commission « Qualité de vie » 

 

CCAS 

 

- Assemblées 
- Actions sociales 
- Animations 
- Maintien à domicile 
- Résidence autonomie 
- EHPAD 

CA du CCAS 
Commission d’admission 

 



VILLE – POLE Services à la population 
Organigramme  Janvier 2018 

 
  

DIRECTION GENERALE DES SERVICES 
Séverine ANCILLON 

POLE SERVICES A LA POPULATION 
Responsable 

« ECLAT DE VIE » 
CENTRE SOCIOCULTUREL 

 

Voir organigramme détaillé 

 

SCOLAIRE / EQUIPEMENTS MUNICIPAUX 
Responsable 

 

Voir organigramme détaillé 

 

 

Voir organigramme détaillé 

PETITE ENFANCE - 
ENFANCE - JEUNESSE 

 

ADULTES – FAMILLE 
ACCES AUX DROITS 

ET PREVENTION 

- Accès aux droits (Espace info / 
relais CAF / Ecrivain public) 

- Point Info Jeunesse (Accueil / 
actions collectives, relais baby-
sitting), 

- CLSPD 
 
Conseiller socioprofessionnel 
 



VILLE – Centre socioculturel « Eclat de vie » - Enfance et Jeunesse 
Organigramme  Janvier 2018 

 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

Séverine ANCILLON 

POLE SERVICES A LA POPULATION 
Responsable 

ECLAT DE VIE - CENTRE SOCIOCULTUREL 

MULTI-ACCUEIL 
Responsable 

Adjoint 
 

Educateur Jeunes Enfants 
 
Auxiliaires de puériculture 
 
Agents Petite Enfance 
 
Agent d’entretien 

RELAIS ASSISTANTES 
MATERNELLES (RAM) 

Responsable 
 

 

 

JEUNESSE – JEUNES ADULTES 
Responsable 

Animateur permanent 
 
Animateurs temporaires 

 

ENFANCE 
(PERISCOLAIRE/EXTRASCOLAIRE) 

Responsable  

CLSH 3/11 ANS 
Responsable adjoint 

 
Animateurs permanents 
 
Animateurs temporaires 

Accueil / assistant administratif 
Isabelle PANIGHETTI (80%) 
Henri HALLOUI 
Sophie MOLLIEX 

PERISCOLAIRE 
 

Référents  
 

Coordination 
 

Enfance - Jeunesse 

Animateurs permanents 
 
Animateurs temporaires 



VILLE – Centre socioculturel « Eclat de vie » - Adultes / Famille 
Organigramme  Janvier 2018 

 
 
 
 

DIRECTION GENERALE DES SERVICES 
Séverine ANCILLON 

POLE SERVICES A LA POPULATION 
Responsable 

ECLAT DE VIE - CENTRE SOCIOCULTUREL 

Animateurs  
 

ADULTES – FAMILLES 
Référent Famille 

 

CULTURE – LOISIRS – LIEN SOCIAL 
- Ateliers / stages 
- Conférences / expositions 
- Café causette 

 

ACTIONS FAMILLE 
- Sortie famille 
- LAEP 
- Ludothèque 

 

PARTICIPATION DES HABITANTS 
- Groupe de musique amplifiée 
- RERS Atout Partager 
- Evénementiel 
- Espace de co-construction 

Animateurs  Animateurs  
 

 

Accueil / 
 assistants administratifs 



VILLE – Services Scolaire/Périscolaire/Equipements Municipaux 
Organigramme  Janvier 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

 

Séverine ANCILLON 

SCOLAIRE / EQUIPEMENTS MUNICIPAUX 
Responsable 

SCOLAIRE 
 

ATSEM 

POLE SERVICES A LA POPULATION 
Responsable 

 
Agents d’entretien 

 

EQUIPEMENTS MUNICIPAUX  
Coordonnateur 

RESTAURATION 
SCOLAIRE 

 
Cantinières 
 
Aide- cantinières 

TRANSPORT 
 SCOLAIRE 

 
Chauffeur  
 

Accompagnateurs bus 

 

CAISSE DES ECOLES 

Assistant administratif 



VILLE – POLE Affaires générales et Vie locale 
Organigramme  Janvier 2018 

 
  

DIRECTION GENERALE DES SERVICES 
Séverine ANCILLON 

POLE AFFAIRES GENERALES ET VIE LOCALE 
Responsable 

ACCUEIL GENERAL 
 

Agents d’accueil 

ASSOCIATIONS  
ET VIE LOCALE  

- Associations 
- Coordination Animation locale 
- Sport 
- Occupation structures communales 
- Culture  
- Réceptions 

 
Référent administratif 

 
Agents chargés des états des lieux 
et des vins d’honneur 

 

OMCS 
(Sport) 

 

 

UGINE 
ANIMATION 

AFFAIRES GENERALES  
 

- Etat civil 
- Elections 
- Cimetière et funérarium 
 
Officier d’état civil 
 
Agent funéraire - cimetière 

MOYENS GENERAUX 
 

Référent Fournitures administratives 
et bureautiques 

 

 
 
 

FAT 
 

 

Coordination 



VILLE – POLE CADRE DE VIE 
Organigramme  Janvier 2018 

 

DIRECTION GENERALE DES SERVICES 
 

Séverine ANCILLON 

PATRIMOINE FONCIER / PLU / ADS 
ADMINISTRATIF CADRE DE VIE 

Responsables 
 

SERVICES TECHNIQUES  
 

Responsable 

Assistants administratifs 

Voir Organigramme 
détaillé 

 

CARTOGRAPHIE 
 
Agent bureau études 
 

CONTRATS DE MAINTENANCE 
ET SECURITE DES BATIMENTS,

SUIVI DES MARCHES 
 
Assistant  
administratif 

SERVICES TECHNIQUES  
EXTERIEURS 

TRAVAUX 



VILLE – Services Techniques Extérieurs 
Organigramme  Janvier 2018 

 
  

 
 
  

 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

Séverine ANCILLON 

SERVICES TECHNIQUES 
Responsable 

ADMINISTRATIF STE 
 
Assistant 

 

 

ANIMATION LOCALE 
/ LOGISTIQUE 

PATRIMOINE BATI 
 

Responsable 
 

ACTIVITE SAISONNIERE 
Station Ski Rafforts 

Responsable 
Agents 
Agent polyvalent 
Pisteur secouriste 
 

Référents d’activité 

PATRIMOINE NON BATI 
 

Responsable 

MAINTENANCE ET 
SUIVI MAITRISE D’ŒUVRE 

Responsable 
 

Agents polyvalents 

 
STADES 

 

ENVIRONNEMENT 
Responsable 

ACTIVITE ANNUELLE 
 

Référents d’activité 
 

Agents polyvalents 
 

Chauffeur Transport 
scolaire 

VOIRIE/ESPACES VERTS 
 

Référents d’activité 
 
Agents polyvalents 

PROPRETE 
 

Agents polyvalents 

 

TRAVAUX 



POLICE /  
SERVICE DE PROXIMITE 

Responsable Loriano MARINI 

 
 

CENTRE EQUESTRE 
 
 

Moniteurs 
 

Palefrenier 

SECRETARIAT / 
COMMUNICATION / 

ASSEMBLEES 

 

Voir organigramme détaillé 
 

 
 

RESEAU DE CHALEUR 
 
 

VILLE – POLE Services généraux et Services d’appui 
Organigramme  Janvier 2018 

 
  DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

 
Séverine ANCILLON 

SERVICES D’APPUI 
 

SERVICES GENERAUX 
 

 

Assistants administratifs 
 

Policier municipal 
 
ASVP 
 

Technicien 
 



VILLE – POLE Services généraux et Services d’appui 
Organigramme  Janvier 2018 

 
  DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

 
Séverine ANCILLON 

RESSOURCES HUMAINES 
 

Responsable  

Référent Adjoint au responsable 
 
Assistant Finances 
 
Agent de gestion 
financière 

Assistants Paie / RH 
 
Accueil / administratif 

Cuisiniers 
 
Aide-cuisines/plongeurs 
 
Portage repas à domicile 

SERVICES D’APPUI 
 

Assistant administratif Chargé de mission 

FINANCES/ASSURANCES 
 

Responsable  

 
MARCHES PUBLICS 

RESTAURATION 
MUNICIPALE 

Responsable 

 

TELEPHONIE /  
INFORMATIQUE 

 

EXPERTISE FINANCIERE 
CCAS 


